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OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest wybor dydaktykéw do przygotowania i przeprowadzenia w ramach
Akademii TIK szkolen online doskonalgcych kompetencje nauczycieli/ek w  zakresie
wykorzystywania w swojej pracy dydaktycznej nowoczesnych technologii informacyjnych
i komunikacyjnych, zdalnego nauczania i narzedzi spolecznosciowych w ramach projektu
systemowego pn. ,.e-Tutoring w wiejskiej szkole”. Projekt wspotfinansowany jest przez Unie
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Program Operacyjny Kapital Ludzki.
Priorytet IX. Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w regionach. Dziatanie 9.4. Wysoko
wykwalifikowane kadry systemu os$wiaty.

1. Ogolne zasady realizacji szkolen.

I.1. Szkolenia majg prowadzi¢ do osiggnigcia celu gléwnego projektu, jakim jest podniesienie
umiejetnosci postugiwania sig narzedziami technologii informacyjnych i komunikacyjnych, platformy
e-learningowej MOODLE i narzedzi spotecznosciowych (Web 2.0) w pracy dydaktycznej u 720
nauczycieli/ek z terenow wiejskich wojewddztwa $lgskiego, do konica IT kwartatu 2014 roku.

1.2. Okres realizacji zamowienia: sierpien 2012 — czerwiec 2014 .

1.3. Planowany czas rozpoczecie zajec: I cykl — na przetomie X — XI 2012r.; II cykl — pod koniec I
2013 r; T cykl =T 2013 r.; IV cykl = X 2013 r.; V cykl — [11 2014 r. (terminy mogg ulec zmianie).

1.4. Zamawiajacy w ramach Akademii TIK przewiduje realizacje 30 szkolen dla 720 nauczycieli/lek
z terenow wiejskich w 5 cyklach (5 grup po 144 osoby).

1.4.1. Jeden cykl obejmowat bedzie:

- konferencj¢ otwierajaca — trwajaca 3h dydaktyczne (1h wprowadzenia + 2h zaje¢ dydaktycznych);
- 6 edycji szkolen dla podgrup po 24 osoby (6 podgrup x 24 osoby = 144 0s6b);

- konferencj¢ podsumowujacg — trwajacg 3h dydaktyczne (w tym uroczyste wreczenie zaswiadczen).

1.4.2. Jedna edycja szkolenia rozumiana jest jako 40 godzin dydaktycznych w ciagu 6 tygodni, dla
grupy max. 24-osobowej — w tym pierwsze 2 godziny dydaktyczne zrealizowane bedg podczas
konferencji otwierajacej, a 38 godzin dydaktycznych w trybie e-learningowym w $rodowisku
platformy MOODLE. W ramach kazdej edycji dydaktycy zobowiazani beda do aktywnej wspétpracy
z uczestnikami/uczestniczkami (u/u), $wiadczenia wsparcia merytorycznego (poprzez konsultacje
online) oraz modyfikacji i aktualizacji kursu na platformie e-learningowej na podstawie wnioskow
z ewaluacji szkolenia.

1.5. Wykonawca w ramach Akademii TIK zobowiazany bedzie do wypracowania tacznie 3 450 h
dydaktycznych, w podziale na zadania:

Zadanie 1 — Organizacja zajg¢ (W tym opracowanie materialéw szkoleniowych) — 5 cykli x 6 podgrup
x38h=1140h.

Zadanie 2 — Konferencje otwierajace (przygotowanie i poprowadzenie) — 5 konferencji x 3h = 15 h.

Zadanie 3 — Prowadzenie zaje¢ online - 5 cykli x 6 podgrup x 38 h =1 140 h.
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Zadanie 4 — Wsparcie merytoryczne uczestnikow kursu (w tym ocena metodyczna i merytoryczna

zadan wykonanych przez u/u, prowadzenie konsultacji online oraz inne czynnoéci majace na celu
podnoszenie motywacji u/u szkolenia) - 5 cykli x 6 podgrup x 38 h =1 140 h.

Zadanie 5 — Konferencje zamykajace (przygotowanie i poprowadzenie) — 5 konferencji x 3h = 15 h.

1.6. Szkolenia stacjonarne (konferencje otwierajace projekt oraz konferencje podsumowujace projekt)
odbeda si¢ w siedzibie Zamawiajacego. Koszt wynajmu sali oraz koszty cateringu dla u/u szkoleni
ponosi Zamawiajacy.

1.7. Szkolenia online odbeda si¢ w srodowisku platformy e-learningowej MOODLE zainstalowanej na
serwerze Zamawiajgcego. Koszt utrzymania serwera ponosi Zamawiajacy.

2. Tematyka i zakres szkolenia.
2.1. Wykonawca zobowigzany bedzie dla zadania I opracowaé:

a. autorski szczegélowy scenariusz edycji szkolenia (sylabus), w rozbiciu godzinowym na
poszczegllne zagadnienia w modutach tematycznych, w formie elektronicznej, edytowalne;j,
zaakceptowany przez Zamawiajacego,

b. autorskie interaktywne materiaty szkoleniowe zgodnie z ustalonym szczegétowym programem
szkolenia, przygotowane do osadzenia w postaci kursu e-learningowego w $rodowisku platformy
MOODLE, kazdorazowo akceptowane przez Zamawiajacego,

c. autorski podrgcznik szkolenia stanowigcy kompendium wiedzy z zakresu tematycznego szkolenia,
w formie elektronicznej, edytowalnej, zaakceptowany przez Zamawiajacego.

2.2. Scenariusz szkolenia (sylabus) oraz materialy szkoleniowe musza by¢ tak skonstruowane, aby
udzial w szkoleniu umozliwil jego u/u zdobycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu technologii
informacyjnych i komunikacyjnych, platformy e-learningowej MOODLE oraz narzedzi
spofecznosciowych w stopniu pozwalajacym na wykorzystanie ich w pracy dydaktycznej nauczyciela.

2.3. Scenariusz szkolenia (sylabus) powinien uwzglednia¢ czas na dyskusje i wnioski podsumowujace
dang tematyke z wykorzystaniem narzedzi platformy e-learningowej (forum, poczta wewnetrzna) oraz
narzedzi komunikacyjnych do konsultacji online.

2.4. Zakres tematyczny szkolenia obejmuje:

1) Modut 0: Wprowadzenie - Organizacja pracy w kursie (5 godzin dydaktycznych, w tym 2 godziny
szkolenia stacjonarnego):

e sylabus kursu,

e harmonogram kursu (modyfikowany dla kazdej edycji szkolenia zgodnie z harmonogramem

projektu),

e informacja o zasadach oceniania i warunkach zaliczenia kursu,

* wstepne szkolenie z zakresu nawigacji w kursie na platformie e-learningowej (screencast),

e lekeja interaktywna z zakresu efektywnego wyszukiwania informacji w internecie,

* lekcja interaktywna z zakresu prawa autorskiego i licencji Creative Commons.

2) Modut 1: Wykorzystanie platformy e-learningowej w edukacji (8 godzin dydaktycznych):
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* podstawy metodyki zdalnego nauczania w zakresie projektowania i realizacji procesu

dydaktycznego na platformie e-learningowej MOODLE,
° umieszczanie zasobow w kursie (etykieta, strona, adres URL, zas6b, folder),
* wspoltworzenie tresci dydaktycznych online (stownik poje¢, wiki),
* wykorzystanie narzedzi do komunikacji i ewaluacji (forum, glosowanie, informacja zwrotna),
 wykorzystanie narzedzi do testowania (quiz, zadania — wszystkie typy).

3) Modut 2: Tworzenie blogu i mikroblogu edukacyjnego (8 godzin dydaktycznych):
e rejestracja w serwisie blogowym lub mikroblogowym i zaktadanie blogu/mikroblogu (serwisy
blogowe: Blogger, Wordpress lub Blox oraz serwisy mikroblogowe: Twitter lub Blip),
* edycja postow, moderowanie komentarzy, administrowanie blogiem/mikroblogiem,
e realizacja procesu dydaktycznego z wykorzystaniem blogu lub mikroblogu.

4) Modut 3: Tworzenie szkolnego lub klasowego kanatu YouTube (8 godzin dydaktycznych):

e zasady konstruowania videocastu jako pigutki wiedzy,

* urzadzenia do rejestracji filmoéw wideo (telefon komérkowy, kamera internetowa, aparat cyfrowy,
kamera cyfrowa),

e darmowe narzgdzia do edycji videocastow (Windows Live Movie Maker, iMovie, edytor wideo
YouTube lub podobne),

° rejestracja w serwisie YouTube,

e administrowanie szkolnym lub klasowym kanatem w serwisie YouTube.

5) Modut 4: Prowadzenie projektéw edukacyjnych z wykorzystaniem narzedzi spolecznosciowych
(8 godzin dydaktycznych):

e zakladanie oficjalnego profilu na portalu spolecznosciowym Facebook (fan page),

* edycja ustawien profilu,

* zasady bezpiecznego publikowania i udostepniania tresci w profilu,

° administrowanie i moderacja wpiséw w profilu (tablica, wydarzenia, notatki, pliki

multimedialne),
° we-learning, czyli kooperatywne uczenie si¢ z wykorzystaniem narzedzi spotecznosciowych,
e organizacja projektu edukacyjnego z wykorzystaniem portalu Facebook.

6) Modut 5: Ewaluacja kursu (3 godziny dydaktyczne):
° podsumowanie pracy u/u w Kursie,
* publikacja materialéw wypracowanych przez u/u w trakcie trwania kursu, opatrzonych
komentarzem metodycznym i merytorycznym treneréw.

2.5. Uczestnik szkolenia po jego zakonczeniu zdobedzie wiedze i umiejetnosci z zakresu:

1) Modut 0: Organizacja pracy w Kursie:

e potrafi efektywnie wyszukiwa¢ informacje i materiaty dydaktyczne w internecie,

* zna i potrafi zastosowaé w praktyce zasady prawa autorskiego w odniesieniu do informacji
zamieszczanych w internecie,

e potrafi udostgpniaé i wykorzystywaé w pracy dydaktycznej zasoby edukacyjne udostepnione na
licencjach Creative Commons.

2) Modut 1: Wykorzystanie platformy e-learningowej w edukacji (MOODLE).
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° zna podstawy metodyki zdalnego nauczania w zakresie projektowania i realizacji procesu
dydaktycznego na platformie e-learningowej,
e potrafi postugiwa¢ si¢ narzedziami platformy e-learningowej MOODLE (wersja 2.3+) w zakresie:
> tworzenia zasobow dydaktycznych (etykieta, strona, adres URL, zaséb, folder),
> wspoltworzenia tresci dydaktycznych online (stownik pojeé, wiki),
> wykorzystania narzedzi do komunikacji i ewaluacji (forum, glosowanie, informacja
zwrotna),
» wykorzystania narzedzi do testowania (quiz, zadania — wszystkie typy),
* potrafi zaprojektowa¢ i wdrozy¢ w warunkach szkolnych wiasny kurs e-learningowy.

3) Modut 2: Tworzenie blogu i mikroblogu edukacyjnego.
e potrafi zalozy¢ blog lub mikroblog,
e potrafi edytowaé posty, moderowaé komentarze uzytkownikéw, administrowaé wiasnym
blogiem/mikroblogiem,
*  potrafi zaprojektowaé i wdrozy¢ w warunkach szkolnych blog lub mikroblog edukacyjny.

4) Modut 3: Tworzenie szkolnego lub klasowego kanatu YouTube.
* zna zasady konstruowania videocastu jako pigutki wiedzy,
* potrafi wybra¢ urzadzenie do rejestracji filméw wideo (telefon komérkowy, kamera internetowa,
aparat cyfrowy, kamera cyfrowa),
* postuguje si¢ darmowymi narzedziami do edycji videocastéw (Windows Live Movie Maker,
iMovie, edytor wideo YouTube lub podobne),
e potrafi administrowa¢ szkolnym lub klasowym kanatem w serwisie YouTube.

5) Modut 4: Prowadzenie projektéw edukacyjnych z wykorzystaniem narzedzi spotecznosciowych.

* potrafi efektywnie administrowa¢ oficjalnym profilem (fan page) na portalu spoteczno$ciowym
Facebook,

° zna zasady we-learningu, czyli kooperatywnego uczenia si¢ z wykorzystaniem narzedzi
spolecznosciowych,

e potrafi zaprojektowac i wdrozy¢ projekt edukacyjny z wykorzystaniem portalu Facebook.

6) Modut 5: Ewaluacja kursu.

* potrafi planowa¢, projektowa¢ i realizowaé proces dydaktyczny z wykorzystaniem technologii
informacyjnych i komunikacyjnych, w tym szczegdlnie metod ksztatcenia na odleglosé
z wykorzystaniem platformy e-learningowej MOODLE i narzedzi spotecznosciowych,

 potrafi wspdlpracowaé w zespole z wykorzystaniem narzedzi platformy e-learningowej
w zakresie wspétdzielenia i wspottworzenia zasobéw dydaktycznych oraz wymiany doswiadcze,

* potrafi wskaza¢ swoje kompetencje w zakresie technologii informacyjnych i komunikacyjnych,
ktore zwigksza jego szanse na utrzymanie posiadanego zatrudnienia oraz zdobycie kolejnych
stopni awansu zawodowego.

7) Ulu zaliczy szkolenie, jesli wezmie udzial w szkoleniu stacjonarnym (konferencji otwierajacej
projekt) i szkoleniu online w minimum 80% zakresu godzin (tj. 32 godzinach dydaktycznych w czasie
6 tygodni) oraz wykona 1 zadanie na zaliczenie z wybranego modutu szkolenia (tj. zatozy whasny kurs
e-learningowy na platformie MOODLE, zatozy szkolny/klasowy kanat w serwisie YouTube, stworzy
projekt edukacyjny z wykorzystaniem oficjalnego profilu klasy/szkoty/nauczyciela na portalu
spoteczno$ciowym Facebook lub zatozy whasny blog/mikroblog edukacyjny).
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2.6. Wykonawca zobowiazuje si¢ do opracowania materiatdw, o ktérych mowa w pkt. 2.1.a)

w terminie do 7 dni roboczych od daty podpisania umowy, a w pkt. 2.1.b) i ¢) — do 30 dni roboczych
od daty podpisania umowy, lecz nie pézniej niz 5 dni roboczych przed terminem rozpoczecia szkolen
zgodnie z ustalonym przez Zamawiajacego harmonogramem.

2.7. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zgloszenia korekty do opracowanego scenariusza
i materialéw szkoleniowych do 3 dni roboczych od ich otrzymania.

3. Materialy szkoleniowe.
3.1. Materiaty szkoleniowe maja by¢ zrealizowane w jezyku polskim.

3.2. Szczegblowy program szkolenia (sylabus) powinien by¢ dostepny online przed przystgpieniem
i w czasie trwania kursu oraz musi zawiera¢ informacje na temat:

1) wiedzy i umiejetnosci wstepnych, jakie musi posiadaé u/u przed przystapieniem do kursu,

2) sprzetu i oprogramowania, jakim musi dysponowaé u/u kursu,

3) zawartosci, struktury i harmonogramu kursu,

4) form pracy w kursie oraz mechanizméw komunikacyjnych i integrujacych u/u,

5) form sprawdzania wiadomo$ci, zasad oceniania oraz warunkéw zaliczenia kursu,

6) celow dydaktycznych kursu,

7) praw i obowigzkdéw u/u,

8) procedur postepowania w sytuacjach wyjatkowych.

3.3. Kurs e-learningowy ma zawiera¢ zasoby i aktywno$ci zaprojektowane zgodnie z zasadami
metodyki zdalnego nauczania, w tym:

1) multimedialne samouczki (screencasty, videocasty, prezentacje, lekcje interaktywne),

2) zadania indywidualne i grupowe,

3) fora dyskusyjne (merytoryczne w kazdym module, techniczne w module organizacyjnym),

4) interaktywne materialy dodatkowe przeznaczone do samoksztalcenia,

5) testy sprawdzajace wiedze i umiejetnosci z kazdego zakresu tematycznego (modutu).

3.4. Testy wiedzy i Cwiczenia samosprawdzajgce powinny byé réznorodne i interaktywne
(tj. wzbogacone o materialy multimedialne — zdjecia, grafiki, nagrania dzwigkowe). Testy powinny
zawierac:
1) pytania wielokrotnego wyboru (cztery odpowiedzi do wyboru, wyswietlane w losowej
kolejnosci),
2) pytania typu ,,prawda-fatsz”,
3) pytania tzw. krétkiej odpowiedzi,
4) pytania na dopasowanie,
5) teksty z lukami (w pustym miejscu w tekscie nalezy wpisa¢ prawidtowa odpowiedz) lub z lukami
sterowanymi (w pustym miejscu tekstu nalezy wstawi¢ jedna z zaproponowanych odpowiedzi).

3.5. Testy wiedzy powinny zawiera¢ min. 10 pyta (losowanych z puli min. 50 pytan), umozliwia¢
losowa kolejnos¢ pytan przy réznych podejsciach, a w przypadku pytan zamknigtych réwniez
w obrgbie pytania. Ponadto testy wiedzy powinny by¢ ograniczone czasem na ich realizacje.

3.6. Na platformie musi zosta¢ udostgpniony u/u otwarty zasob (screencast) w postaci wstepnego
szkolenia z zakresu nawigacji, czyli sposobu poruszania si¢ po platformie e-learningowej MOODLE
oraz w obrebie kursu.
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3.7. Materialy szkoleniowe wymienione w pkt. 3.1 — 3.6 muszg spelniaé nastepujace warunki

techniczne:

1) zasoby kursu zostaly przygotowane do importu na platforme e-learningowa opartg o silnik
MOODLE w wersji 2.3+ (udostgpniong na serwerze Zamawiajgcego),

2) Kkurs e-learningowy zostat przygotowany w kodowaniu UTF-8,

3) zasoby dzialaja poprawnie w nastgpujacych przegladarkach internetowych: Mozilla Firefox,
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Opera, Safari,

4) minimalna rozdzielczos¢ monitora, przy ktérej zasoby dziatajg w petni funkcjonalnie: 800x600
pikseli,

5) minimalna przepustowosci facza internetowego, przy ktérej zasoby dzialajaz w petni
funkcjonalnie: 1 Mb/s,

6) kurs ma by¢ dostepny dla uzytkownikéw po zalogowaniu sie.

3.8. Podrgcznik szkolenia powinien spetniac nastgpujace wymogi w zakresie ukladu tresci:
1) strona tytulowa,
2) spis tresci,
3) rozdzialy zawierajace tresci merytoryczne poszczegdlnych modutéw tematycznych,
4) bibliografia i netografia.

3.9. Podrgcznik szkolenia powinien spetniaé nastepujace wymogi edytorskie:

1) format arkusza papieru — A4,

2) czcionka: Times New Roman,

3) wielko$¢ czcionki podstawowej: 12 pkt, tytuly rozdzialéw napisane wersalikami pogrubiong
czcionkg o rozmiarze 14 pkt., tytuly podrozdziatéw napisane pogrubiong czcionka 12 pkt.,

4) ponizej kazdego tytulu nalezy zostawi¢ przestrzen o szerokosci 12 pkt., odstep miedzy wierszami:
1,5 wiersza,

5) marginesy: gorny, dolny, lewy, prawy: 2,5 cm; na oprawe: 1 cm,

6) tekst wyjustowany (wyréwnany do obu margineséw), ujety w akapity, minimalna objetosé
podrgcznika: 80 stron (kazda strona min. 1300 znakéw bez spacji — w przypadku uzycia grafik,
wykresow itp. dopuszcza si¢ mniejsza ilo$¢ znakdw),

7) wszystkie strony podrgcznika sa ponumerowane (numeracja stron w stopce wyréwnana do
prawej, czcionka o rozmiarze 12 pkt.).

3.10. Na materiatach szkoleniowych nalezy umiesci¢ nastgpujace logotypy przekazane Wykonawcy
przez Zamawiajacego: PO KL, wojewddztwa $laskiego i RODN ,,WOM” w Czestochowie, flaga UE.

4. Zobowiazania Wykonawcy w ramach zamdwienia:

4.1. Wykonawca umiesci gotowe materiaty szkoleniowe na serwerze umiejscowionym w siedzibie
Zamawiajacego w ciggu 30 dni roboczych od dnia podpisania umowy, lecz nie pdzniej niz na 5 dni
roboczych przed rozpoczeciem szkolenia.

4.2. Wykonawca udzieli gwarancji na wykonany przedmiot umowy na okres 12 miesigcy od momentu
podpisania protokotu odbioru materiatéw szkoleniowych.

4.3. Wykonawca zobowigzuje si¢ do usunigcia usterek (technicznych Iub merytorycznych)
ujawnionych po przejeciu protokotem odbioru materiatéw szkoleniowych w terminie do 5 dni
roboczych od chwili otrzymania zgloszenia powstatych wad.
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4.4. Wykonawca zobowigzuje si¢ do modyfikacji i aktualizacji materialow szkoleniowych

w przypadku zmian w Srodowiskach edukacyjnych objetych programem szkolenia, istotnych z punktu
widzenia tresci przekazanych w trakcie kursu (platforma e-learningowa MOODLE, serwis YouTube,
portal spotecznosciowy Facebook, serwisy blogowe i mikroblogowe, narzedzia wyszukiwania
informacji w internecie) oraz na podstawie wnioskow z ewaluacji kolejnych edycji szkolenia.

4.5. Wykonawca przenosi na rzecz Zamawiajacego w ramach otrzymywanego wynagrodzenia prawa
autorskie majatkowe do materialéw szkoleniowych wymienionych w pkt. 2.1 na nastepujacych polach
cksploatacji: utrwalanie, zwielokrotnianie technika drukarska i technika cyfrowa, wprowadzanie do
obrotu, wprowadzanie do pamigci komputera, wprowadzanie do sieci komputerowej, wprowadzanie
do internetu, publiczne odtwarzanie, wystawianie, wy$wietlanie, nadanie za pomocg wizji lub fonii
przewodowej albo bezprzewodowej przez stacj¢ naziemna, nadanie za posrednictwem satelity,
publiczne udostgpnianie utworu w taki sposob, aby kazdy mégt mie¢ do niego dostgp w miejscu
1 w czasie przez siebie wybranym.

4.6. Wykonawca zapewni minimum 6 dydaktykéw do prowadzenia szkolen, z ktérych kazdy posiada
wyksztalcenie wyzsze z przygotowaniem pedagogicznym oraz minimum roczne do$wiadczenie
w prowadzeniu szkolen dla oséb dorostych (w tym minimum 2 szkolenia z wykorzystaniem metod
ksztalcenia na odlegtos¢).

4.6.1. Zamawiajacy wymaga, aby kazdy ze wskazanych dydaktykéw posiadat:

1. wiedzg z zakresu planowania, projektowania i realizacji procesu dydaktycznego z wykorzystaniem
technologii informacyjnych i komunikacyjnych, w tym szczegélnie metod ksztalcenia na odlegtos¢
z wykorzystaniem platformy e-learningowej MOODLE i narzedzi spotecznosciowych,

2. wiedzg z zakresu podstaw prawa autorskiego i praw pokrewnych, w tym szczeg6lnie zasady
dozwolonego uzytku oraz zasad udzielania licencji i rodzaje licencji otwartych, w tym szczegdlnie
Creative Commons, wiedzg na temat funkcji multimediow w ksztatceniu zdalnym,

3. umiejetnos¢ prowadzenia interaktywnych zajeé i konsultacji online,

4. umiejetnos¢ doboru metod pomiaru dydaktycznego, tworzenia dla nich narzedzi i konstruowania
systemu oceniania,

5. umieje¢tnos¢ monitorowania realizacji procesu dydaktycznego oraz motywowania u/u szkolef
zdalnych.

4.6.2. Wymagania szczegélowe dotyczace dydaktykéw w podziale na poszczegélne moduly
szkolenia:

1) Co najmniej 1 osoba ze znajomoscia wymagan dla Modutu 1: Wykorzystanie platformy e-
learningowej MOODLE w edukacji:

a. udokumentowanie przeprowadzenie co najmniej jednego szkolenia online z wykorzystaniem
platformy e-learnigowej MOODLE,

b. co najmniej roczne do$wiadczenie w zakresie planowania, projektowania i realizacji procesu
dydaktycznego z wykorzystaniem platformy e-learningowej,

¢. bardzo dobra znajomo$¢ narzedzi platformy e-learningowej MOODLE.

2) Co najmniej 1 osoba ze znajomoscig wymagafi dla Modutu 2: Tworzenie blogu i mikroblogu
edukacyjnego:
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a. znajomo$¢ narzedzi blogowania (serwisy blogowe: Blogger, Wordpress lub Blox oraz serwisy
mikroblogowe: Twitter lub Blip),

b. umiej¢tnos¢ planowania, projektowania i realizacji procesu dydaktycznego z wykorzystaniem
narzedzi blogdéw i mikroblogow,

c. prowadzenie wlasnego blogu lub mikroblogu.

3) Co najmniej 1 osoba ze znajomoscig wymagan dla Modutu 3: Tworzenie szkolnego lub klasowego
kanatu YouTube:

a. znajomos¢ darmowych narzedzi do edycji wideo (Windows Live Movie Maker, iMovie, edytor
wideo YouTube lub podobne),

b. umiejgtnos¢ planowania, projektowania i realizacji procesu dydaktycznego z wykorzystaniem
videocastow,

c. administrowanie wtasnym kanatem w serwisie YouTube.

4) Co najmniej 1 osoba ze znajomoscia wymagan dla Modulu 4: Prowadzenie projektéw
edukacyjnych z wykorzystaniem narzedzi spotecznosciowych:

a. umiej¢tnos¢ administrowania oficjalnym profilem na portalu spoteczno$ciowym Facebook (fan
page),

b. umiejgtnosé planowania, projektowania i realizacji procesu dydaktycznego w ramach we-learningu,
czyli kooperatywnego uczenia si¢ z wykorzystaniem narzedzi spoteczno$ciowych,

c. administrowanie co najmniej jednym oficjalnym profilem na portalu spotecznosciowym Facebook.

5) Co najmniej 1 osoba posiadajaca umiejetnosci techniczne w  zakresie przygotowania
interaktywnych materialow multimedialnych i osadzenia ich w srodowisku platformy e-learningowej
MOODLE.

4.7. W przypadkach losowych uniemozliwiajacych dydaktykowi prowadzenie szkolenia Wykonawca
ma obowigzek zapewnienia zastgpstwa osobowego z co najmniej réwnowaznymi kwalifikacjami
i doswiadczeniem, po uprzednim zawiadomieniu i uzyskaniu zgody od Zamawiajacego.

4.8. Wykonawca ma obowigzek wspotpracy z Zamawiajacym w ramach prowadzonego projektu.
4.9. Wykonawca bedzie dbat o dobre imig i wizerunek Zamawiajgcego.
S. W ramach zaméwienia kazdy dydaktyk zobowigzany jest do:

5.1. Prowadzenia interaktywnego szkolenia online zgodnie z zasadami ksztalcenia na odleglo$é,
w czasie 6 tygodni, dla grupy maksymalnie 24-osobowe;j.

5.2. Prowadzenia konsultacji online w wymiarze 5 godzin dydaktycznych w kazdym module, po
godzinie  16:00, wedlug ustalonego z tygodniowym wyprzedzeniem harmonogramu,
z wykorzystaniem narz¢dzi umozliwiajacych komunikacje synchroniczng, glosows oraz udostepnianie
pulpitu.

5.3. Oceny metodycznej i merytorycznej zadafi wykonanych przez u/u z wybranego modutu szkolenia
(tj. zalozenia wlasnego kursu e-learningowego na platformie MOODLE, zalozenia szkolnego/
klasowego kanatu w serwisie YouTube, stworzenia projektu edukacyjnego z wykorzystaniem
oficjalnego profilu klasy/szkoty/nauczyciela na portalu spotecznos$ciowym Facebook lub zatozenia
wlasnego blogu/mikroblogu edukacyjnego).
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5.4. Rzetelnego wypetniania i prowadzenia wskazanej przez Zamawiajacego dokumentacji pracy

wiasnej (harmonogramy i sprawozdania z konsultacji online, raporty z realizacji szkolen) oraz
dokumentacji szkolen (dzienniki zajg¢, raporty z oceny opanowania przez uczestnikéw wiedzy
i umiejetnosci z zakresu objetego programem szkolenia).

5.5. Przekazania wypelnionej dokumentacji szkoleniowej we wskazanych przez Zamawiajacego
terminach i formie.

5.6. Wspotpracy z osoba do obstugi technicznej szkolen wskazang przez Zamawiajacego w przypadku
awarii lub stwierdzonych nieprawidlowosci w dziataniu platformy e-learningowej w celu jak
najszybszego i skutecznego usunigcia zaistnialego problemu technicznego.

6. Zobowigzania Zamawiajgcego w ramach zamdwienia:

6.1. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ przekaza¢ Wykonawcy ustalony harmonogram szkolen nie pozniej
niz na 10 dni roboczych przed planowanym szkoleniem. Harmonogram szkolefi zawieraé bedzie
terminy szkolen oraz list¢ u/u w podziale na grupy szkoleniowe. Przekazanie harmonogramu bedzie
Jjednoznaczne ze zleceniem przeprowadzenia edycji szkolenia, o ktorej mowa w pkt. 1.3.

6.2. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo kontroli $wiadczonych ustug przez wytypowanych
pracownikdéw Zamawiajgcego, w tym szczegdlnie przez specjaliste ds. postepu rzeczowego.

6.3. W razie stwierdzenia nienalezytego wykonywania umowy Zamawiajacy niezwlocznie
poinformuje o tym Wykonawce, ktéry podejmie kroki zmierzajgce do zapewnienia prawidlowosci
wykonania umowy.

6.4. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ wyptaci¢ Wykonawcy wynagrodzenie po kazdym zakonczonym
i protokolarnie odebranym cyklu szkolenia. Wyptata nastapi na podstawie faktury VAT lub rachunku.
Faktura lub rachunek musi uwzglednia¢ wszystkie zadania w ramach Akademii TIK (5 zadaf) wraz
z podaniem godzin ich realizacji.

6.5. Wynagrodzenie Wykonawcy za wykonywanie przedmiotu zamowienia platne bedzie w terminie
30 dni liczagc od dnia zatwierdzenia faktury lub rachunku do wyplaty. Za dzien zaptaty uwazany
bedzie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

’ZATWIERDZAM
DYREKTOR REGIONALNEGO OSRODKA DOSKONALENIA NAUCZYCIELI ,,WOM?”
W CZESTOCHOWIE
DYREKTOR e
REGIONALNEGO OSRODKA DOSKONALENIA NAUGZYGEELY
WOM" w Czestocho V]t\)

Czgstochowa, dn. 29.08.2012 r. gl (’5;<14M%}%r}r(15
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