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Projekty realizowane w ramach akcji KA1 ,,Mobilnos¢ kadry edukacji szkolnej”
w programie Erasmus+ cieszg sie duzym zainteresowaniem wsrdd nauczycieli
szkot publicznych. Ich zasadniczym celem jest poprawa jakosci pracy placéwek
oswiatowych osiggana przez udziat nauczycieli w mobilnosciach zagranicznych,
takich jak kursy i szkolenia, w trakcie ktérych podnoszg oni wtasne kompetencje
zawodowe.

Jako anglistki uczestniczytySmy juz wczesniej w szkoleniach finansowanych
w ramach programu Comenius i wiedziatysmy, jak cennym doswiadczeniem jest
udziat w tego typu kursach jezykowych i metodycznych. W zwigzku ze zmiang
procedury ubiegania sie o dofinansowanie w programie Erasmus+
i koniecznoscig aplikowania jako placowka podjetysmy sie trudnego zadania,
jakim byto opracowanie i ztozenie wniosku w konkursie w roku 2016.
Pierwszym etapem naszej pracy byta analiza potrzeb zespotu nauczycieli i jako
najwazniejsze uznano koniecznos¢ rozwoju umiejetnosci jezykowych przez
nauczycieli znajgcych jezyk obcy na poziomie podstawowym i gotowych do

rozwijania posiadanych umiejetnosci. Nauczyciele znajacy jezyk na poziomie
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zaawansowanym zgtaszali che¢ rozwoju umiejetnosci metodycznych poprzez
udziat w kursach z zakresu metodyki i dydaktyki swojego przedmiotu. Rozwdj
umiejetnosci jezykowych wuznano za warunek konieczny do nawigzania
wspotpracy i prowadzenia projektéw edukacyjnych w ramach platformy
eTwinning i innych programach Erasmus+. Kolejnym etapem przygotowania
whniosku byt udziat w szkoleniu dotyczagcym pisania projektow organizowanym
przez WOM w Katowicach. Po zgromadzeniu potrzebnych informacji i wnikliwej
analizie przewodnika po programie przystgpitysmy do dziatania. Po wielu
tygodniach niecierpliwego oczekiwania otrzymatysmy informacje, ze nasz
projekt pt. ,Rozwdj kompetencji jezykowych nauczycieli drogg do
zintegrowanego nauczania przedmiotowo-jezykowego” uzyskat dofinansowanie
w kwocie 108 617,73 PLN z programu PO WER Edukacja Szkolna.

Warsztaty metodyczne — nauka przez zabawe
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Realizacja projektu rozpoczeta sie 1 wrzesnia 2016 roku. Wzieto w nim udziat 12
nauczycieli. W kursach jezykowych na rdéznych poziomach zawansowania
uczestniczyto 7 nauczycieli przedmiotéw humanistycznych i scistych. W kursach
metodycznych wzieto udziat 5 nauczycieli, w tym 3 anglistdw, nauczyciel
edukacji wczesnoszkolnej i nauczyciel wspomagajacy. Beneficjenci wyjezdzali
na szkolenia w grupach 2—-3-osobowych do réznych szkot w Wielkiej Brytanii,
w takich miejscowosciach jak: Oxford, Newcastle, Edynburg, Brighton
i Norwich. Nasi nauczyciele mieli mozliwos¢ poznania innowacyjnych metod
nauczania, wymiany doswiadczen z nauczycielami z rdoznych czesci Europy,
obserwacji pracy lokalnych szkét, zwiedzenia ciekawych miejsc i nawigzania

nowych przyjazni.

Zwiedzanie Edynburga — zajecia kulturoznawcze uczestnikow kursu
w szkole Inlingua Edinburgh
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Jako szkota jestesmy obecnie na etapie realizacji projektu. Staramy sie
wykorzystywa¢ poznane metody pracy z uczniem i nabyte umiejetnosci
jezykowe w zadaniach, ktére na co dzien realizujemy w szkole. Nauczyciele
— uczestnicy mobilnosci starajg sie dzieli¢ zdobytg wiedzg w ramach zespotow
przedmiotowych, przekazywa¢ nabyte kompetencje pozostatej kadrze, co
naszym zdaniem pozwoli na utrzymanie wysokiego poziomu jakosSci nauczania
i indywidualizacji procesu dydaktycznego w naszej szkole. Dzieki nawigzanej
znajomosci z innymi nauczycielami z UE planujemy rozpoczg¢ wspoélny projekt
eTwinning, umozliwiajgcy rowniez zaangazowanie sie ucznidow we wspotprace
z rowiesnikami z innych krajéw, co przyniesie ogromne korzysci w postaci
akceptacji dla odmiennych kultur, doswiadczenia w komunikacji
miedzykulturowej i poprawe umiejetnosci jezykowych. Nie mozna zapomniec
o jeszcze jednym aspekcie zwigzanym z udziatem w mobilnosciach kadry
edukacji szkolnej, a mianowicie o korzysciach zwigzanych z rozwojem postaw
interpersonalnych. Dziatania zwigzane z udziatem w programie stworzyty okazje
do rozwiniecia umiejetnosci pracy w zespole, wzajemnego szacunku i pozwolity
pozna¢ nam na nowo swoj potencjat, a w przysztosci z pewnoscig zmotywuja
nas do podejmowania nowych przedsiewzie¢. Udziat w projekcie, a co za tym
idzie nowe wyzwania, rozwdj osobisty i znalezienie sie w nowej sytuacji
zawodowej niweluje nie tylko ryzyko popadniecia w rutyne, ale takze wptywa
pozytywnie na rozwoj umiejetnosci personalnych. Dzieki wzrostowi pewnosci
siebie poprzez podniesienie swoich kwalifikacji i zdobycie nowych doswiadczen
nauczyciele stajg sie osobami bardziej asertywnymi i lepiej radzgcymi sobie ze
stresem. Zmotywowani i petni optymizmu stanowig doskonaty wzorzec dla
wszystkich, z ktorymi wspodtpracuja.

Poprzez propagowanie idei uczenia sie przez cate zycie, a tym samym
zapobieganie wypaleniu zawodowemu rozwijamy i utrwalamy w opinii
srodowiska lokalnego obraz szkoty jako aktywnej i dynamicznie rozwijajgcej sie

placowki oswiatowej, ktéra w swojej pracy z uczniami wykorzystuje najnowsze
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narzedzia, stara sie byc¢ szkotg otwartg na Swiat, pozwalajgcg dac¢ swoim
wychowankom dobre wzory obecnosci i dziatania w Swiecie réznorodnym

i wielokulturowym.
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