:
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| Cytat na dzis:

~Kazdy, kto przestaje si¢ uczyc, jest stary, bez wzgledu na to, czy ma 20 czy 80 lat.
Kto kontynuuje nauke pozostaje miody. Najwspanialszq rzeczq w Zyciu jest utrzymywanie
swojego umystu mtodym”.

Henry Ford
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Wedtug stanu na 1 stycznia 2025 r., klasyfikacja zawodow szkolnictwa
branzowego obejmuje 239 zawodow szkolnych, ktore s3 czescia
szerszego  systemu  zawierajgcego tgcznie 2565 < zawodow
| specjalnosci. System ten jest regularnie aktualizowany, aby
dostosowac ksztatcenie do potrzeb rynku pracy, 32 zawody s3
przypisane do 32 branz (np. budowlana, elektryczna, informatyczna,
ogrodnicza).

(stan na 2025/2026):
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Obwieszczenie Ministra Edukacji z dnia 19 marca 2024 r. w
sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie ogolnych celow i zadan ksztatcenia
w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodoéw
szkolnictwa branzowego (D.U. z 2024r. Poz.611 z pdoz.zm.).



Ogromny ekosystem mozliwosci.

Niezaleznie od Twoich pasji, w systemie KSZTALCENIE
ZAWODOWE.PL znajdziesz przestrzen dla siebie.




System oparty
na kwalifikacjach

Zawod to zbior kompetencji. Kazdy
zawod sktada sie z 1 lub 2 kwalifikacji,
ktore mozna zdobywac oddzielnie.

.

NS '/_/ N

 Kwalifikacja2

‘ Zdobadz pierwszg kwalifikacje -» Zdobadz uprawnienia -» Buduj dale;. I

A NotebookLM
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|
4%
Jednokwalifikacyjne Dwukwalifikacyjne Z alternatywami
141 zawodow z jedng kwalifikacja 88 zawoddw standardowych 10 zawodow z réznymi
podbudowami
Przyktady jednokwalifikacyjne: Przyktady dwukwalifikacyjne: Z alternatywami:
e Kucharz (HGT.02) e Technik informatyk (INF.02, INF.03) e Technik budownictwa (BUD.14
e Automatyk (ELM.01) e Technik weterynarii (ROL.11, ROL.12) + jedna z trzech)
e Terapeuta zajeciowy (MED.13) e Technik mechanik (MEC.09 +

jedna z czterech)



Elastyczne sciezki edukaciji

Szkota branzowa to nie stacja korncowa. To Twoj
punkt startowy. Umozliwia ptynng kontynuacje
nauki na kolejnych szczeblach.

" Technikum/Liceum




Wybierz swoj witasny wariant.
Edukacja zawodowa nie zamyka drzwi - ona je mnozy.

Szybki Start

Sciezka: Tylko Szkota
Branzowa

Rezultat: Szybkie zdobycie
kwalifikacji i natychmiastowe
wejscie na rynek pracy.

Ztoty Srodek

Sciezka: Szkola Branzowa +
Technikum/Liceum

Rezultat: Tytul technika,
matura i solidne doswiadczenie
zawodowe.

Pelna Architektura

Sciezka: Szkola Branzowa +
Technikum/Liceum + Studia
Wyzsze

Rezultat: Tytut akademicki
poparty latami praktyki, ktorej
nie majg rowiesnicy z
tradycyjnych licedw.

A\ NotebookLM
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CZESTOCHOWA » branzowa | stopnia i branzowa ll stopnia
3 lata 2lata

| :
System Edukacji W — 1\\. V
w Polsce |

» ogoinoksztaicace Kmsﬁkacyjne v

Szkota L’ Szkola wyzsza




+»*Szkoty policealne:

= 18 lat, wyksztatcenie srednie

(z maturg lub bez),

= nauka trwa od roku do 2,5 roku,

= tryb stacjonarny lub zaoczny,

®" mozliwos¢ uzyskania dyplomu
potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe po zdaniu egzamindéw
potwierdzajgcych kwalifikacje w danym
zawodzie

(1 lub 2),

= mozliwos¢ uzyskania tytutu technika,
= bezptatna nauka w szkotach
publicznych.

*»Kwalifikacyjne kursy zawodowe:

18 lat, wyksztatcenie nie ma
znaczenia,

nauka trwa od roku do dwaéch lat,
tryb stacjonarny lub zaoczny,
mozliwos¢ uzyskania dyplomu
potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe po zdaniu egzaminéw
potwierdzajgcych kwalifikacje

w danym zawodzie

(1i/lub 2),

mozliwos¢ uzyskania tytutu technika,
nauka bezptatna.

+¢ Liceum dla dorostych:

= 18 lat, ukonczone gimnazjum
badz osmioletnia szkota
podstawowa,

= tryb stacjonarny lub zaoczny,
= mozliwos¢ zdania egzaminu
maturalnego, bezptatna nauka
w szkotach publicznych.
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to pozaszkolna forma ksztatcenia
ustawicznego kierowana do osob dorostych ( 18 lat) zainteresowanych
uzyskiwaniem i uzupetnianiem wiedzy, ktorej program nauczania
uwzglednia podstawe programowg ksztatcenia w zawodach w zakresie

jednej kwalifikacji.

KWALIFIKACYJNE
KURSY
ZAWODOWE

e zdoby¢ nowy zawdd,

* uzupetnic¢ swoje wyksztatcenie,

* udoskonali¢ swoje umiejetnosci,

e wspomoc rozwoj swojej kariery zawodowe;.
Jego ukonczenie umozliwia przystgpienie do egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje w zawodzie w zakresie tej kwalifikacji.
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2025 (1 zawdd 1

Technik gospodarki
meruchomosc_:laml - sektO(
nieruchomosci 2

2023 (9 zawodow) 3

Administrator produkcji filmowej, technik

animacji filmowej, technik aranzacji 4
wnetrz, operator maszyn w gospodarce
odpadami, technik gospodarki odpadami,
operator przemystu drzewnego, animator
rynku ksigzki

2021 (4 zawody
Technik dekarstwa, technik >
robotyk, technik stylista, podolog

6

2019 (10 zawodow

Technik programista, kelner, drukarz
offsetowy, automatyk, gornik
podziemnej eksploatacji i inne

2024 (1 zawdd)

Technik elektromobilnosci

2022 (6 zawodow)

Monter konstrukcji targowo-
wystawienniczych, technik izolacji
przemystowych, technik elektroautomatyk
okretowy, technik przemystu jachtowego,
technik montazu | automatyki stolarki
budowlane]

2020 (4 zawody)

Zdobnik ceramiki, technik spawalnictwa,
technik po&azdéw kolejowych, mechanik
pojazdow kolejowych
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Nowe zawody obejmuja trzy branze:
|. Branza mechaniki precyzyjne] — wprowadzone zostang trzy nowe
zawody:
— ksztatcenie w branzowej szkole | stopnia,
— ksztatcenie w technikum oraz branzowej
szkole Il stopnia,
— ksztatcenie w technikum.

Il. Branza ogrodnicza — wprowadzonych zostanie siedem nowych
zawodow:
— branzowa szkota | stopnia,
— branzowa szkota | stopnia dla osob
Z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,
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Il. Branza ogrodnicza
— branzowa szkota | stopnia dla o0sob
Z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,
— branzowa szkota | stopnia,

— wytgcznie branzowa szkota I

stopnia,

— technikum oraz branzowa szkota |l
stopnia,
1. — technikum oraz

branzowa szkota Il stopnia.

Ill. Branza teleinformatyczna — wprowadzony zostanie nowy zawod:
1. — ksztatcenie w technikum
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W zwigzku z planowanymi zmianami z klasyfikacji zawodow szkolnictwa

branzowego wykreslone zostang dotychczasowe zawody:

(branza mechaniki
precyzyjnej),

(branza ogrodnicza).

Zmiany nazw kwalifikacji wyodrebnionych w:
a) branza transportu drogowego: w zawodzie kierowca mechanik nazwa
kwalifikacji: ,, zostanie
zastgpiona nazwa:

b) w zawodzie technik transportu drogowego ,

nowe nazwy: ,,
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Obwieszczenie Ministra Edukacji z dnia 22 stycznia 2026 r.
W sprawie prognozy zapotrzebowania na pracownikow
w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewodzkim rynku pracy M.P. 2026 poz. 146

https://isap.sejm.gov.pl/isap.Nsf/DocDetails.xsp?id=WMP20260000146#:~:text=Obwieszczenie%20Ministra%20Edukacji%20z%20dnia%2022%20stycznia,zapotrzebowania%20na%20pracownik%C3%B3w%
20w%20zawodach%20szkolnictwa%20bran%C5%BCowego
21
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DODATKOWE UMIEJETNOSCI ZAWODOWE UCZNIOW

eI INRARENT I IKOEC T R e e R N T DD T .
FUNDAMENT SUKCESU ZAWODOWEGO UCZNIOW: WIEDZA TEORETYCZNA | UMIEJETNOSCI PRAKTYCZNE | £

—

r—
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Od 1 wrzesnia 2019 roku szkota prowadzaca ksztalcenie zawodowe
moze zaoferowacC uczniowi przygotowanie do nabycia dodatkowych
uprawnien zawodowych w zakresie wybranych zawodow, dodatkowych
umiejetnosci zawodowych lub kwalifikacji rynkowych funkcjonujgcych
w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.

Godziny stanowigce roznice miedzy sumg godzin obowigzkowych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego okreslong
w ramowym planie nauczania dla danego typu szkoty a minimalng
liczbg godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionych
w zawodzie okreslong w podstawie programowe] ksztatcenia
w zawodzie szkolnictwa branzowego przeznacza sie na:

. https://www.gov.pl/web/edukacja/dodatkowe-umiejetnosci-zawodowe?2

23
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Rdznice godzin mozna przeznaczyc sie na:

1) zwiekszenie liczby godzin obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia w zawodzie, lub

2) realizacje obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych:

przygotowujgcych uczniow do uzyskania dodatkowych umiejetnosci
zawodowych zwigzanych z nauczanym zawodem, |lub

przygotowujacych uczniow do uzyskania kwalifikacji rynkowej funkcjonujacej
w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, zwigzanej z nauczanym zawodem,
lub przygotowujacych uczniow do uzyskania dodatkowych uprawnien
zawodowych przydatnych do wykonywania nauczanego zawodu, lub
uzgodnionych z pracodawcgy, ktorych tresci nauczania ustalone w formie
efektow ksztatcenia sg przydatne do wykonywania nauczanego zawodu.
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MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACITI
WYODREBNIONYCH W ZAWODZIE"Y

ELE.02. Montaz, uruchamianie 1 konserwacja instalacji, maszyn 1 urzadzen elektrycznych

Nazwa jednostkl efektow ksztalcema Liczba godzin

ELE.02.]1. Bezpieczenstwo 1 higiena pracy 30

ELE.02.2. Podstawy elektrotechmk | 20)

ELE.02.3. MontaZ, uruchamiame 1 konserwacja nstalac) elektrycznych 240

ELE.0Z.4. Montaz, uruchamiame 1 konserwac)a maszyn 1 urzadzen 300

elektrycznych

ELE.02.5. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 720

ELE.02.6. Kompetencje personalne i spoleczne”

ELE.05. Eksploatacja maszyn, urzadzen 1 instalacp elektrycznych

Nazwa jednostkl efektow ksztalcema Liczba godzin
ELE.05.]1. Bezpieczenstwo 1 higiena pracy 30
ELE.05.2. Podstawy elektrotechniki® 1207
ELE.05.3. Eksploatacja instalacy elektrycznych 220
ELE.05.4. Eksploatacja maszyn 1 urzadzen elektrycznych 280
ELE.05.5. Jezyk obecy zawodowy 30
Razem 560+1207

ELE.05.6. Kompetencje personalne i spoleczne”
ELE.05.7. Organizacja pracy malych zespolow ¥

"W szkole liczbe godzin ksztaleenia zawodowego nalezy dostosowad do wymiamn godzin okreflonego w przepisach w sprawie
ramowych planow nanczama dla pubhcznych szkol, przewidaanego dla ksztalcema zawodowego w danym tyme szkoly,
zachowwjge mimmalng liczbe godzin wskazanych w tabelh dla efektow kszralcema wiascrwych dla kwahifikac)
wyodrebmone) w zawodme.
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Przyktady dodatkowych umiejetnosci zawodowych (ujete m.in. w zataczniku
nr 33 do rozporzadzenia MEN) np.:

1.Programowanie CNC (tokarki, frezarki)

2.Projektowanie CAD/CAM (AutoCAD, SolidWorks)

3.Diagnostyka komputerowa pojazdow

4.Podstawy automatyki i robotyki przemystowej

5. E-commerce i obstuga sprzedazy internetowej

6. Obstuga nowoczesnych systemow magazynowych (WMS)

7. Zarzadzanie procesami logistycznymi

8.Podstawy cyberbezpieczenstwa (zawody IT)
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Dzenmik Ustaw — 4265 -

Poz. 991

Lalgcenik nr 33

DODATKOWE UMII:'I]:;'L'NGSCI ZAWODOWE W ZAKRESIE WYBRANYCH ZAWODOW
SZKOLNICTWA BRANZOWEGO

Czes¢ 1. Wykaz dodatkowych umiejetnosci zawodowych

Lp. Nazwa dodatkowych umiejetnosci zawodowych Zawody, z ktorymu sa zawigzane
dodatkowe umigjetnosct zawodowe
BRANZA AUDIOWIZUALNA (AUD)
I | Intonacja fortepianow 1 pianin technik budowy 1 strojenia fortepianow
1 planin
BRANZA ELEKTRONICZNO-MECHATRONICZNA (ELM)
L. Programowanie manipulatorow 1 robotow mm:hglmmk .
technik mechatromk
- mechatromk
= | Programowanie sterownikow PLC technik mechatromk
techmik automatyk
3. | Projektowanie urzadzen 1 systemow mechatronicznych mechatronik
technik mechatromk
BRANZA FRYZIERSKO-KOSMETYCZNA (FRK)
1. | Elementy trychologn we fryzjerstwie
2. | Elementy wizazu
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Przyktady kwalifikacji rynkowych w ZSK (certifikaty wpisane do
Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji):

1.Montaz i eksploatacja instalacji fotowoltaicznych
2.Programowanie i obstuga obrabiarek CNC

3.Administrator systemow komputerowych

4.Prowadzenie sprzedazy z wykorzystaniem platform e-commerce
5.0bstuga klienta w branzy logistyczne;

6.Zarzgdzanie procesami magazynowymi

7.Projektowanie grafiki komputerowej

(Uczniowie moga przystgpic¢ do walidacji i certyfikacji nieodptatnie, jesli szkota
ma umowe z instytucjqg certyfikujaca.)



Poziom
PRK

PRK 1

PRK 2

PRK 3

PRK 4

PRK 5

PRK &

PRK 7

PRK 8

Odpowiednik edukacyjny

swiadectwo ukonczenia szescoletniej szkoly podstawowej,

swiadectwo ukonczenia gimnazjum,
swiadectwo ukonczenia osmioletniej szkoly podstawowej;

dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu i
po ukonczeniu szkoty | stopnia, Swiadectwo czeladnicze wydawane
po zdaniu egzaminu | ukoniczeniu zasadnicze| szkoty zawodowej lub
branzowe] szkoty | stopnia

dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe po ukonczeniu
technikum lub szkoty policealnej lub branzowej szkoly Il stopnia oraz
zdaniu egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje w danym
zawodzie, swiadectwo dojrzatosci; Wyksztatcenie srednie (liceum
bez matury)

dyplom ukonczenia kolegium nauczycielskiego,

dyplom ukonczenia nauczycielskiego kolegium jezykow obcych,
dyplom ukonczenia kolegium pracownikow stuzb spofecznych;
swiadectwo dyplomowanego specjalisty; Swiadectwo
dyplomowanego specjalisty technologa; ukoriczenia szkoty
artystycznej potwierdzajacy uzyskanie tytutu zawodowego, dyplom
zawodowy po ukonczeniu szkoty policealnej

Studia wyzsze | stopnia (licencjackie, inzynierskie)

Studia wyzsze |l stopnia (magisterskie)
Studia jednolite magisterskie

Studia doktoranckie / stopieni doktora

POLSKA RAMA
KWALIFIKACJI

29



UL&M

CZESTOCHOWA m’

c =

y -

kwalifikacje.gov.pl/wyszukiwarka-kwalifikacji/?offset=08&limit="158&search=kwalifikacji+ rynkowej + funkcjonujacej +w%C2%A0Zintegrowanym + Systemie+Kwalifikacji%2C...

* & O

[ Wszystkie zaktad

DLA UZYTKOWNIKA INDYWIDUALNEGO DLA INSTYTUC)I ZINTEGROWANY REJESTR KWALIFIKAC]I

WYSZUKIWARKA KWALIFIKAC]I WYSZUKIWARKA INSTYTUC]I

KONTAKT ~ sZUKA]

AKTYWNE FILTRY © Znaleziono: 20561

Domysiny
kwalifikacji rynkowej

funkcjonujacej ARG -—is
w Zintegrowanym Systemie & o
Kwalifikacji, zwigzanej

Z hauCzanym zawodem

WYCZYSC WSZYSTKIE

Opieka nad turystami imprez
pobytowych - rezydent
turystyczny

| pon:- oon: ooo: ©

Modelowanie i skanowanie 3D Prowadzenie dzwigkoterapii

FILTRY
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Przyktady dodatkowych uprawnien zawodowych(uprawnienia regulowane

innymi przepisami, bardzo cenione przez pracodawcow):

1.Uprawnienia ,SEP” (uprawnienia energetyczne G1) do 1 kV (E — eksploatacja,
D — dozor) — zawody elektryczne i mechatroniczne

2. Prawo jazdy kat. B, C lub C+E — logistyka, transport, mechanika

3. Obstuga wozkow jezdniowych (UDT) — magazynier, logistyk

4.Spawacz (MIG/MAG, TIG) — branza metalowa

5. Obstuga suwnic, zurawi, podestow ruchomych — budownictwo, przemyst

6. Uprawnienia energetyczne cieplne i gazowe (G2, G3)

7. Ksigzeczka sanepidowska / szkolenie HACCP — gastronomia
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KLUCZOWE DANE RYNKU PRACY

1. STOPA BEZROBOCIA W POLSCE

61%[

| KWARTAL 2026

3.1% (EUROSTAT)
# ﬁ\ﬁﬁ mm . ~955tys.

JEDEN Z NAJNIZSZYCH W UE  ZAREJESTROWANYCH

2. SREDNIE WYNAGRODZENIE

~9,583 ZL 1
WZROST s.é% R/R E

2024 2025 2026
(PROGNOZA)

3. NOWE TRENDY PRACY

F 'PRACA —_— )
'HYBRYDOWA PR TRANSP&I}\E(I:‘JTNOSC

& ZDALNA

: —— W SPRZEDAZY:
W SEKTORZE IT: OFERTY Al CO CZWARTA OFERTA

92% OFERT ) WZROSLY 3X ) | Z"WIDELKAMI"

*Dane przykladowe na kwiecien 2026. Zrodta: GUS, Eurostat, raporty rynkowe.

4. POPYT NA SPECJALISTOW | DEMOGRAFIA

OFERTY PRACY W IT PLANOWANIE ZATRUDNIENIA
WG DOSWIADCZENIA
' SENIOR: >55% 78% - UTRZYMANIE

17% - ZWIEKSZENIE
5% - REDUKCJE

""5% 'r’—:\ & .\,&
= \! \.;.._-/\
SENIOR: D: JUNIOR DAY AN TN

*Dane przykladowe na kwiecier 2026. Zrodla: GUS, Eurostat, raporty rynkowe.

MID: <40%
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/ danych GUS wynika, ze stopa bezrobocia rejestrowanego w
Polsce w listopadzie 2025 r. wyniosta 5,6%. W pordéwnaniu z
pazdziernikiem 2025 r. pozostata bez zmian, a rok do roku wzrosta
00,6 p.p.

W koncu listopada 2025 r. w urzedach pracy bylo
zarejestrowanych 873,6 tys. bezrobotnych, tj. o 6,3 tys. (0,7%)
wiecej niz miesigc wczesniej i o 99,1 tys. (12,8%) wiecej niz w
listopadzie 2024 .

W listopadzie 2025 r. do urzedéw pracy zgtoszono 25,0 tys.
wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej, tj. o 11,4 tys.
ofert (31,4%) mniej niz w pazdzierniku 2025 r

Zrédto: Raport przygotowany w ramach projektu pozakonkursowego FERS pn. ,,Rozwdj i doskonalenie systemu sektorowych rad ds. kompetencji” https://serwis-
uslugirozwojowe.parp.gov.pl/storage/publications/pdf/Rynek-pracy-edukacja-kompetencje_grudzien-2025.pdf
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Wedtug danych Eurostatu w listopadzie 2025 r. stopa
bezrobocia dla panstw cztonkowskich Unii Europejskiej
(UE-27) wyniosta 6,0% (bez zmian m/m oraz wzrost o 0,2
p.p. r/r), a dla strefy euro (UE-20) — 6,3% (spadek 0 0,1 p.p.
m/m oraz wzrost 0 0,1 p.p. r/r).

/Zgodnie z wyliczeniami Labour Force Survey w tym okresie
stopa bezrobocia w Polsce wyniosta 3,2% (bez zmian m/m
i wzrost 0 0,4 p.p. r/r).

Rozbieznos¢ pomiedzy miesieczng wartoscig stopy bezrobocia na stronie Eurostatu a danymi dotyczacymi stopy bezrobocia
rejestrowanego prezentowanymi na stronie GUS wynika z odmiennej metodologii zastosowanej przy gromadzeniu i
opracowywaniu danych, w tym takze z definicji osoby bezrobotnej. Badanie Eurostatu — Labour Force Survey (LFS), badanie
GUS — Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL).

Zrédto: Raport przygotowany w ramach projektu pozakonkursowego FERS pn. ,,Rozwdj i doskonalenie systemu sektorowych rad ds. kompetencji” https://serwis-
uslugirozwojowe.parp.gov.pl/storage/publications/pdf/Rynek-pracy-edukacja-kompetencje_grudzien-2025.pdf
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Kluczowe wskazniki rynku pracy an

Wykres 1. Stopa bezrobocia rejestrowanego w Polsce w okresie listopad 2024 r.
— listopad 2025 .

56% 56% 5,6%

5.5% & 2

54%  54% 5,4%

5,0%

R I R %
R N I I @*‘Egp @”ép & @‘Egp &”J

Zridto: opracowanie wiasne na podstawie biezgcych danych GUS, data dostepu 07.01.2026.
Wzrost stopy bezrobocia rok do roku o0 0,6%

Zrédto: Raport przygotowany w ramach projektu pozakonkursowego FERS pn. ,Rozwdj i doskonalenie systemu sektorowych rad ds. kompetencji” https://serwis-
uslugirozwojowe.parp.gov.pl/storage/publications/pdf/Rynek-pracy-edukacja-kompetencje_grudzien-2025.pdf
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Liczba osob bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach

il

R pracy (stan na koniec listopada 2025 r.)
wtym | wtym wtym | wtym
Region Ogétem Kobiety w wieku 55 lat Meiczyini | w wieku 55 lat
18-24 lata | iwiecej 18-24 lata | iwiecej

matopolskie 67811 34361 5 365 3050| 33450 5 581 7026
mazowieckie 118146| 55727 6 954 5380| 62419 7852| 13207
opolskie 21098| 10912 1383 1129 10186 1248 2743
podkarpackie 70435| 34844 4935 3102| 35591 5 678 6 997
podlaskie 31811 13578 1801 1303| 18233 2131 3 802
pomorskie 49338| 27229 4130 2219  22109| 3441 4714
$laskie 75895| 38562 5 200 3700 37333 € 48s2) 7949
$wietokrzyskie 34894| 16524 2374 1421 18370 2753 3658
warmirisko-mazurskie | 42557 21307 3398 2035 21250 2874 4 899
wielkopolskie 54866| 30103 4944 2659 24763 4129 5326

Zrédto: Raport przygotowany w ramach projektu pozakonkursowego FERS pn. ,,Rozwdj i doskonalenie systemu sektorowych rad ds. kompetencji” https://serwis-uslugirozwojowe.parp.gov.pl/storage/publications/pdf/Rynek-pracy-edukacja-

kompetencje_grudzien-2025.pdf
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POZIOM BEZROBOCIA w PUP w Czestochowie zarejestrowanych byto
7 196 bezrobotnych, o0 116 wiecej (o0 1,6%) niz miesigc wczesniej.

Tabela nr 3. Struktura bezrobotnych wedtug wieku. Stan na 31.12.2025 r.
PUP w Czestochowie

_ 60 lat
Wiek 18-24 25-34 | 35-44 | 4554 | 5559 |
| wiecej
Liczba
bezrobotnych 684 1519 1947 1817 772 457
% do ogolu 9,5 21,1 27,1 25,2 10,7 6,4

Zrédto: https://czestochowa.praca.gov.pl/documents/d/powiatowy-urzad-pracy-w-czestochowie/statystyka-informacja-grudzien-2025
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STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDLUG WIEKU, WYKSZTALCENIA, CZASU POZOSTAWANIA
BEZ PRACY | STAZU PRACY

Wykres nr 3. Struktura bezrobotnych wedtug wieku. Stan na 31.12.2025r.

PUP w Czestochowie
60 lat i wiecej 18-24 lata; 684;
457 6,4% 9,5% 25-34 lata;
1519; 21,1%

55-59 lat; 772;
10,7%

35-44 lata;

45-54 lata;
1817; 25,2% 1947; 27,1%

Zrédto: https://czestochowa.praca.gov.pl/documents/d/powiatowy-urzad-pracy-w-czestochowie/statystyka-informacja-grudzien-2025
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Wykres nr 4. Struktura bezrobotnych wedtug wyksztatcenia. Stan na 31.12.2025 r.
PUP w Czestochowie
gimnazjalne
podstawowe i wyzsze; 1 336;
ponizej; 1 890; 18,6%
26,3%

policealne i

srednie zaw.;

. 1 687; 23,4%
zasadnicze zaw.;

1517; 21,1%

srednie

ogolnokszt.; 766;
10,6%

Zrédto: https://czestochowa.praca.gov.pl/documents/d/powiatowy-urzad-pracy-w-czestochowie/statystyka-informacja-grudzien-2025
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Bezrobotni Bezrobotni, ktérzy Bezrobotni zarejestrowani
Wyszczegbinienie zarejestrowani podjeli prace ogélem w tzrg z p(a\:em
w miesigcu sprawozdawczym w koricu mies. sprawozdawczego |
razem | kobiety | razem | kobiety | razem | kobiety | razem | kobiety
Ogoélem (w. 02+04) 01 177 88 91 44 1518 848 199 108
lpoprzednio pracujace 02 163 78 85 42 1385 773 196 107
Z tego w tym zwolnione z przyczyn
osoby | dotyczacych zakiadu pracy 03 i ” - ' i i o -
ldotychczas niepracujgce 04 14 10 6 2 133 75 3 1
Zamieszkali na wsi 05 m 56 59 26 979 561 117 70
w tym posiadajacy qospodarstwo roine 06 4 5 1 0 55 36 1 7
" Osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia l
Cudzoziemcy 08 0 0 0 0 15 13 1 1
Bez kwalifikacji zawodowych 09 59 35 23 15 507 280 50 30
Bez do$wiadczenia zawodowego 10 25 16 12 7 216 128 3 1
Kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po
urodzeniu dziecka 11| X 1 X 9 X 187 X 5

Zrédto: Raport przygotowany w ramach projektu pozakonkursowego FERS pn. ,Rozwdj i doskonalenie systemu sektorowych rad ds. kompetencji” https://serwis-
uslugirozwojowe.parp.gov.pl/storage/publications/pdf/Rynek-pracy-edukacja-kompetencje_grudzien-2025.pdf
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Bezrobotni zarejestrowani w PUP w Ktobucku na
koniec 12.2025 r. — 2 379 oséb (+55 osob
w stosunku do miesigca poprzedniego), w tym:

kobiety — 1 123 osoby (+20) — 47,2% ogotu
dtugotrwale bezrobotni — 1 155 oséb (+28)
— 48,6% ogotu

osoby do 30 roku zycia — 648 osob (+4)
—27,2% ogotu

niepetnosprawni — 81 osob (+2) — 3,4% ogotu
osoby powyze| 50 roku zycia — 599 osob (+30)
— 25,2% ogotu

osoby zamieszkate na wsi — 1 847 0sOb (+46)
— 77,6% ogotu

Zrédto: Raport przygotowany w ramach projektu pozakonkursowego FERS pn. ,Rozwdj i doskonalenie systemu sektorowych rad ds. kompetencji” https://serwis-
uslugirozwojowe.parp.gov.pl/storage/publications/pdf/Rynek-pracy-edukacja-kompetencje_grudzien-2025.pdf



PUP w Myszkowie (X!l 2025r.) an

1 2-25

B Bezrobotni zarejestrowani - ngnlern 1325
B w tym bezrobotne zarejestrowane kobiety 673
B Bezrobotni zarejestrowani z prawem do zasitku - ogotem 203
m w tym bezrobotne zarejestrowane kobiety z prawem do zasitku . 108

‘m Dtugotrwate bezrobocie _ »_ | 520
m Powyzej 50 roku zycia 344
m Do 30 roku zycia
m Do 25 roku zycia

® Posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia * - 1114
® Niepetnosprawni 113
m Korzystajace ze Swiadczen z pomocy spotecznej ho92

m Posiadajgce co najmniej jedno dziecko mepe}nosprawne do 18 roku zyaa 2

Zrédto: https://myszkow.praca.gov.pl/rynek-pracy/statystyki-i-analizy/statystyki-graficznet/statistics/24090/2
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B Bezrobotni zarejestrowani — ogotem W w tym bezrobotne zarejestrowane Kobiety
B Bezrobotni zarejestrowani z prawem do zasHku — ogotem
m w tym bezrobotne zarejestrowane kobiety z prawem do zasiku

Zrédto: https://myszkow.praca.gov.pl/rynek-pracy/statystyki-i-analizy/statystyki-graficzne#/statistics/24090/2
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Dziekuje za uwage

kontakt:
zylka@womczet.edu.pl



